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I - INTRODUÇÃO 

As seguintes propostas de atuação da atual diretoria compõem a plataforma de trabalho da atual 

diretoria da Assec-MG:  

- atuação junto ao Centro de Desenvolvimento da Tecnologia Nuclear - CDTN, Comissão 

Nacional de Energia Nuclear - Cnen, Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação - MCTI, 

políticos e outros fóruns, em busca de soluções para os problemas dos associados, como 

congelamento salarial e perda de adicionais; 

- atuação conjunta com o Fórum das Instituições de Ciência e Tecnologia (Fórum de C&T), órgão 

que tem posição de interlocução com o MCTI, objetivando defesa da Ciência e Tecnologia e das 

Carreiras de C&T e dos interesses dos servidores públicos da ativa e aposentados; 

- interação com as associações congêneres da Cnen, bem como com órgãos de defesa dos 

trabalhadores em geral como o Sindicato dos Trabalhadores Ativos, Aposentados e Pensionistas 

do Serviço Público Federal no Estado de Minas Gerais - Sindsep, Confederação dos Servidores no 

Serviço Público Federal - Condsef, dentre outros congêneres; 

- utilização de vários canais de mídia para manter os associados sempre informados sobre notícias 

de interesse da comunidade; 

- acompanhamento da evolução da situação do plano médico, buscando agir em defesa da 

viabilidade e continuidade do mesmo; 

- defesa da saúde e de condições seguras de trabalho durante a pandemia; 

- promoção de uma aproximação mais estreita entre a Assec-MG e a Associação dos Servidores 

Aposentados da Área Nuclear - Aspan, como forma de somar esforços em defesa dos interesses 

dos servidores da ativa e aposentados. 

 

II - DETALHAMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

Esse Plano de Trabalho está estruturado para atender os anseios dos associados da Assec-MG, com 

atuação de forma transparente, ética e econômica. Será dada continuidade aos Programas já 

estabelecidos, sempre visando novos benefícios para os associados e para a Associação, buscando 

equilíbrio e entrosamento entre a Diretoria, o Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo e todos os 

associados. 

O Plano de Trabalho está esquematizado em cinco grandes áreas de atuação: gestão da Associação; 

comunicação; atividades sociais e esportivas; atuações políticas; e participações em Comissões e 

Conselhos Consultivos. 
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A seguir, são detalhados objetivos e/ou ações previstas para cada uma dessas áreas citadas. 

II.1 Gestão da Associação 

Objetivo: 

• Gerir a Associação, com transparência, zelo, qualidade e economia e em consonância 

com o Estatuto de Regimento Interno da Assec-MG. 

Ações na gestão: 

As atividades nesta área envolvem temas como Gestão Administrativa da Associação, Assessoria 

Jurídica e Interação com Órgãos de Supervisão ou Apoio.  

Gestão Administrativa: 

• Elaborar o plano de trabalho da Assec-MG por biênio. 

• Manter atualizado o cadastro dos associados, monitorando-o e gerando informações que 

mostrem a evolução do mesmo em termos de categorias de associados 

(ativos/aposentados), bem como o perfil de idades. 

• Manter controle financeiro e contábil da Assec-MG. 

• Atualizar e controlar o patrimônio físico da Assec-MG. 

• Manter controle das atividades da secretaria da Assec-MG, incluindo as atividades das 

secretárias e atendimento das obrigações contábeis, jurídicas, orçamentárias, financeiras. 

• Acompanhar constantemente os descontos das mensalidades dos associados para não haver 

discordância tampouco prejuízo de alguma parte. 

• Controlar e acompanhar a planilha do Seguro de Vida dos servidores, intermediado pela 

Assec-MG; 

• Responder e atender os servidores que buscam apoio ou informação junto à Assec-MG, 

por telefone, e-mail. 

• Prover os associados com informações sobre resultados da gestão ao longo do biênio. 

• Elaborar relatório de gestão da Assec-MG por biênio. 

Assessoria Jurídica: 
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• Manter o contrato com a advogada para assessoria jurídica à Assec-MG e apoio jurídico 

aos seus associados. 

• Interagir com a assessoria jurídica do Sindesp-MG, sempre que necessário. 

Interação com Órgãos de Supervisão ou Apoio: 

• Manter estreito relacionamento com os Conselhos Fiscal e Deliberativo, para o bom 

funcionamento da associação. 

• Interagir com a direção no CDTN, órgão apoiador da sede da Associação. 

II.2 Comunicação 

Objetivos: 

• melhorar a dinâmica da comunicação com os associados, com maior frequência, número 

de canais de comunicação e variedade de temas abordados; 

• manter os associados informados sobre as novidades em temas de interesse da categoria, 

bem como sobre assuntos técnicos da área nuclear que possam influenciar os destinos do 

CDTN e da CNEN; 

Ações de comunicação: 

Para cumprir os objetivos acima descritos, a Assec-MG utilizará os canais de comunicação com 

os associados, listados a seguir, atuando sempre com base nos pressupostos do Estatuto e 

Regimento Interno da Associação. 

- site Internet (http://assecmg.org.br/); 

- página no Facebook (Assec/MG);  

- grupo WhatApp Assec-MG (para contato com os servidores associados da ativa) 

- grupo WhatsApp Aposentados Assec-MG (para contato com os servidores associados da ativa e  

aposentados); 

- lista de e-mails para servidores associados da ativa e aposentados; 

http://assecmg.org.br/
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- utilização de plataformas de conferências online como instrumento para realização de reuniões 

semanais da Diretoria, bem como para realização de eventos de natureza social de interesse dos 

associados. 

Outros canais de comunicação poderão ser utilizados, na medida em que forem surgindo novos 

canais que se mostrem mais eficientes. 

Decisão para publicação de notícias: 

Em razão do volume e rapidez com que os cenários mudam ultimamente, a decisão sobre 

publicação de notícias e informações poderá ser tratada e decidida por meio de grupo WhatsApp 

e Grupo de E-mails privativo para uso pelos diretores da Assec-MG. 

Publicação de notícias: 

A publicação de notícias nos canais de comunicação da Assec-MG será feita, de modo geral, pelo 

Diretor de Relações Comunitárias, ou pelo Diretor substituto, ou pela Secretaria, sob autorização 

desses. As notícias só serão publicadas depois de aprovação de minuta pela Diretoria, a menos que 

haja alguma urgência que impeça essa aprovação em tempo hábil. No caso da distribuição de 

notícias via e-mails, esta será feita pelas secretárias da Assec-MG, a partir de solicitação da 

Diretoria, com aprovação prévia dos diretores. 

II.3 Atividades nas áreas Social e Esportiva 

Objetivo: 

• Proporcionar atividades de lazer e lutar por melhorias nas condições de saúde dos 

associados. 

Ações na área: 

Esta é uma área que foi profundamente afetada pela pandemia, uma vez que envolve atividades 

presenciais. De qualquer modo, espera-se que a pandemia seja logo superada e que elas sejam 

retomadas assim que seja possível.  

Nessa área, estão incluídas atividades referentes aos seguintes tópicos: Assistência Social, 

Plano Médico, Realização de Exposições, Futebol, Ginástica, Yoga, Grupo musical, Festa 

junina, Festa de confraternização de Natal, Realização de Eventos On-line. 

Assistência Social 
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• Orientar e acompanhar o trabalho da Assistente social da Assec-MG no apoio as 

demandas dos servidores ativos e aposentados. 

Plano Médico 

• Ter representante no Conselho Consultivo do Plano Médico, propor e participar de 

reuniões do grupo gestor do plano, interagindo e propondo intervenções no sentido de 

manter o plano de saúde exequível. 

• Atuar na busca de melhorias para o Plano Médico. 

• Trabalhar em todos os campos possíveis para aumentar a participação do governo (hoje 

menor que 20%) e minimizar impacto de possíveis aumentos do valor pago pelos 

servidores. 

Exposições: 

• Manter e acompanhar as exposições promovidas pela Assec-MG, oferecendo aos 

associados oportunidades de boas compras, de forma confortável. 

Futebol: 

• Manter o apoio na manutenção do campo de futebol e dos acessórios de jogo, para os 

servidores. 

Ginástica: 

• Manter a academia, adquirindo equipamentos e produtos quando necessário. 

Yoga: 

• Manter a sala de yoga equipada para proporcionar conforto aos servidores. 

Grupo musical: 

• Buscar atender as demandas deste grupo de servidores sempre que possível. 

Festa junina: 

• Organizar e promover este tradicional evento, com zelo, qualidade e economia. 
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Festa de confraternização de Natal: 

• Organizar e promover a confraternização de final de ano com zelo, qualidade e economia. 

II.4 Atuações Políticas 

Objetivos: 

• atuar em conjunto com instituições que tenham maior poder penetração junto a órgãos 

decisórios; 

• exercer atividades previstas no Estatuto e Regimento Interno da Assec-MG. 

Ações previstas: 

• Acompanhar continuamente as reformas em curso no governo federal, em particular a 

previdenciária e a trabalhista, mantendo os associados informados sobre as implicações 

em curto, médio e longo prazos, buscando orientações jurídicas sempre que necessário. 

• Participar de todos os encontros e reuniões promovidos pelo Fórum de C&T, geralmente 

em Brasília, sempre que possível, com dois representantes. 

• Participar de reuniões online promovidas pelo Fórum de C&T, que foram implementadas 

nesse período de pandemia. 

• Buscar espaço e propor reuniões com políticos visando apoio político. 

• Participar de reuniões com a Condsef, por meio do Fórum de C&T 

• Participar, sempre que necessário, de reuniões com o Sindsep-MG. 

• Participar de reuniões com o Presidente da Cnen e seus Diretores. 

• Propor reuniões com o Diretor do CDTN e com o Diretor da DPD na busca de soluções 

para os problemas atuais. 

• Convocar e dirigir assembleias com os servidores, sempre que necessário. 

• Promover reuniões semanais dos diretores da Assec/MG para tratar dos assuntos rotineiros 

e reuniões extraordinárias, a qualquer momento, para temas relevantes ou urgentes. 

• Propor e participar de reuniões com as associações dos outros institutos da Cnen. 

 



 

 

 

Associação dos Servidores da CNEN/MG / Biênio 2021-2023 

PLANO DE TRABALHO ANUAL: maio de 2021 a maio de 2023 

Data: 07/05/2021 

 

 

Av. Presidente Antônio Carlos, 6627 - Cidade Universitária - Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP 31270-901 

Telefones: (31) 3069 3312 / (31) 3491 5047 - E-mail: assecmg@gmail.com.br 

8/8 
  

II.5 Participações em Comissões e Conselhos Consultivos do CDTN e da Cnen 

Participar de todas as Comissões e Conselhos Consultivos, da Cnen e do CDTN, onde houver 

necessidade ou demanda, como, por exemplo, nos Conselhos Regional e Nacional do Plano 

Médico (PLAM), Comissão Paritária Regional de Radiação Ionizante (CPR-RI) e Comissão 

Paritária Nacional de Radiação Ionizante (CPN-RI) 

III COMENTÁRIOS 

Este biênio é um período de desafios tanto para os associados quanto para a Diretoria e Conselhos 

Deliberativo e Fiscal, requerendo de todos a dedicação máxima para que possamos superar todos 

os obstáculos que nos sejam apresentados no biênio 2021-2023. 

A Assec-MG espera contar com o apoio de todos no sentido de aperfeiçoar os seus processos, 

visando sempre o benefício da coletividade. 

 


